
Asociaciones de padres
El liderazgo de los padres en todo nivel asegura que las 
estrategias de la práctica y el programa (a) sean sensibles 
y relevantes para todo tipo de opciones y necesidades 
familiares (b) modelen las relaciones entre las familias, los 
proveedores de servicios y los recursos de la comunidad que 
puedan promover la mejor asociación posible para apoyar el 
desarrollo de los niños y (c) comprometan a los padres como 
asociados activos. Las asociaciones funcionan mejor cuando 
muchos padres participan consistentemente en la toma de 
decisiones con respecto a la planificación, la implementación 
y la evaluación del programa. 

Puntos de inicio para implementar asociaciones de padres 
exitosas:

	 n	 Ponerse en contacto y asociarse con las organizaciones de  
		  padres existentes
	 n	 Crear y mantener roles de liderazgo destacados para los  
		  padres
	 n	 Evaluar continuamente qué motiva a los padres a partici- 
		  par en el liderazgo del programa
	 n	 Brindar capacitación sobre liderazgo y apoyo para que los  
		  padres líderes participen
	 n	 Crear oportunidades para que los padres se comprometan  
		  con otros padres a entender y utilizar los factores de  
		  protección en sus propias familias
	 n	 Designar recursos específicos para el compromiso, la  
		  participación y el liderazgo de los padres

Desarrollo profesional
Infundir el marco de los factores de protección en la ca-
pacitación para todas las personas que trabajan con niños 
y familias ayuda a desarrollar una fuerza laboral en distintas 
disciplinas con conocimientos, objetivos y lenguajes co-
munes. Los profesionales de todo nivel, desde trabajadores 
de atención al público hasta supervisores y administradores, 
deberían tener una capacitación adaptada a sus roles con un 
mensaje consistente centrado en Strengthening Families. 

Puntos de inicio para usar el desarrollo profesional a fin de 
implementar Strengthening Families:

	 n	 Brindar orientación y capacitación sobre Strengthening  
	 Families en reuniones y conferencias profesionales

Impulsores para el cambio: Implementar y sostener 
Strengthening Families en estados y condados

Implementar Strengthening Families a nivel local, de un condado o estado, requiere comprometer a los programas y 
servicios que ya brindan apoyo a los niños y las familias como asociados. Los estados que participan en la red nacional 
de Strengthening Families han descubierto tres “impulsores para el cambio” clave que son fundamentales para realizar 
plenamente la promesa de Strengthening Families. 

Usando inversiones mínimas, estos impulsores pueden crear incentivos, capacidades e impulsos significativos para alentar 
los programas locales y los sistemas de servicios a usar el marco de los factores de protección. Los impulsores crean una 
oportunidad sistémica, ampliable y sostenible para implementar los factores de protección.

Los tres impulsores para el cambio son:   n   Asociaciones de padres      n   Desarrollo profesional     n   Política y sistemas
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	 n	 Ofrecer el marco de los factores de protección a los  
	 proveedores de capacitación actual para aprovechar la  
	 capacidad de capacitación existente

	 n	 Integrar la investigación de Strengthening Families y el  
	 marco de los factores de protección en los programas  
	 de universidades, college, educación continua y certificado

	 n	 Incorporar los conceptos de Strengthening Families en  
	 nuevas capacitaciones para trabajadores

	 n	 Desarrollar oportunidades de capacitación en línea y  
	 educación a distancia

	 n	 Reforzar la capacitación con soporte de seguimiento, tal  
	 como supervisión reflexiva y tutoría continua

Políticas y sistemas
Strengthening Families puede servir como plataforma para 
la coordinación en distintas iniciativas, ya que se basa en la 
investigación utilizada por distintas disciplinas y se centra en 
los objetivos en común que poseen varios departamentos y 
agencias.  El marco de los factores de protección brinda un 
puente para promover el óptimo desarrollo del niño Y evitar 
la negligencia y el maltrato infantil. Las regulaciones y los 
procedimientos que rigen la práctica diaria son una posibilidad 
para la creación y el refuerzo de vínculos entre las agencias 
que usan Strengthening Families como base para su trabajo. 

Estrategias de políticas y sistemas para generar colaboración:
	 n	 Atraer a los asociados multidisciplinarios responsables  
		  de mejorar los resultados en el niño y evitar el maltrato  
		  en el liderazgo estatal de Strengthening Families
	 n	 Usar el marco de los factores de protección para definir  
		  un conjunto compartido de resultados deseados para  
		  las familias en sistemas y disciplinas
	 n	 Vincular Strengthening Families con los esfuerzos de  
		  planificación de sistemas cruzados como una manera de  
		  implementar un lenguaje común y objetivos comunes

	 n	 Adaptar los métodos de contratación para la  
		  financiación y evaluación de los programas para incluir  
		  un enfoque en los factores de protección
	 n	 Revisar los requisitos del trabajo, las revisiones del  
		  desempeño y los contratos de ejecución para reflejar el  
		  enfoque de Strengthening Families en el trabajo con  
		  niños y familias



Strengthening Families: Crear una nueva normalidad

El enfoque de Strengthening Families:

	 n 	 Beneficia a TODAS las familias
	 n 	 Desarrolla las fortalezas familiares, disminuye el riesgo y promueve mejores resultados
	 n 	 Se puede implementar a través de cambios pequeños pero significativos en las acciones de todos los días
	 n 	 Es ampliable y se puede convertir en parte de los programas existentes, las estrategias, los sistemas y las  
		  oportunidades comunitarias
	 n 	 Tiene una sólida base en el conocimiento de la investigación, la práctica y la implementación

Movilizar a los asociados, las comunidades y las 
familias para desarrollar las fortalezas familiares, 

promover el desarrollo óptimo y reducir la 
negligencia y el maltrato infantil.

Las familias y las comunidades, los sistemas de servicio y las organizaciones:
•	 Se enfocan en el desarrollo de los factores de protección y promoción para reducir el riesgo y crear  
	 resultados óptimos para niños, jóvenes y familias.
•	 Reconocen y apoyan a los padres como líderes y responsables en la toma de decisiones.
•	 Valoran la cultura y el valor único de cada familia. 
•	 Son mutuamente responsables de lograr mejores resultados para niños, jóvenes y familias.

Una nueva normalidad

•	 Familias  
	 fortalecidas 

•	 Desarrollo óptimo  
	 de los niños 

•	 Menos negligencia  
	 y maltrato infantil

Las familias y  
las comunidades de-
sarrollan factores de 
protección que también 
promueven resultados 
saludables:

•	 Resiliencia de los  
	 padres

•	 Conexiones sociales

•	 Conocimiento sobre  
	 la crianza y  el  
	 desarrollo de los  
	 niños

•	 Apoyo concreto  
	 en situaciones de  
	 necesidad

•	 Competencia  
	 social y emocional  
	 de los niños

Impulsores

Los líderes de la  
comunidad y del 
sistema múltiple  
actúan para desarro- 
llar una infraestructura 
sostenible a través de 
impulsores clave  
para el cambio:

•	 Asociaciones   
	 de padres

•	 Política/Sistemas

•	 Desarrollo  
	 profesional

Estrategias
Factores de
protección Resultados

Los programas comu-
nitarios y las prácticas 
laborales consistente-
mente:

•	 Facilitan las amis- 
	 tades y el apoyo  
	 mutuo
•	 Fortalecen la crianza
•	 Responden a las  
	 crisis familiares
•	 Vinculan a las  
	 familias con los  
	 servicios y  las  
	 oportunidades
•	 Valoran y  
	 apoyan a los padres
•	 Promueven el desa- 
	 rrollo social y emo- 
	 cional de los niños
•	 Observan y respon- 
	 den a las primeras  
	 señales de adverten- 
	 cia de maltrato y  
	 negligencia


